INSTRUCTIVO PARA POSTULANTES A

PROCESOS DE SELECCION INTERNOS




INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA

¢ QUIENES PUEDEN POSTULAR?

= Funcionarias(os) que desempefien cargos de Planta y/o se encuentren en calidad juridica A Contrata

= Teneralo menos 12 meses de antigliedad en su puesto de origen

= En el caso de las personas que realicen horas de docencia, se requerira un minimo de 4 horas y un
maximo 12 horas para declarar admisible su postulacion.

En el caso de aquellos(as) profesores(as) que realicen mas de 12 horas, se aceptara su postulacién con
el compromiso de que en caso de resultar seleccionados renuncien a las horas que excedan lo requerido
por la normativa.




INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA

:DONDE ENCUENTRO LAS OFERTAS DISPONIBLES?

o Pagina web Departamento de Desarrollo de Personas (DDP)

La pagina web del DDP es el sitio de publicacién oficial para los procesos de seleccion
del Estamento Administrativo de la Universidad. Puede acceder al listado de los
procesos de seleccidn vigentes en el siguiente enlace:

http://ddp.usach.cl/procesos-de-seleccion-internos

G Difusion via correo electronico institucional

Cada vez que se publica un Proceso de Seleccidn Interno, se envia un correo electrénico
a los integrantes del Estamento Administrativo, indicando el puesto que se encuentra
vacante, la unidad en que se ubicay el enlace correspondiente a las Bases del proceso.



http://ddp.usach.cl/procesos-de-seleccion-internos

INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA

.COMO PUEDO POSTULAR?

Para postular a los procesos de seleccion internos de su
interés debe seguir los siguientes pasos:

o (2 (3 (4

: Verificar si cumple con Recopilar los :
Revisar las bases del Fsteump P Rellenar el Formulario de
los requisitos indicados antecedentes .,
proceso o Postulacion
en las bases del proceso solicitados




INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA c Revisar las bases del proceso
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INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA

G Revisar las bases del proceso
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INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA c Revisar las bases del proceso
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INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA

e Recopilar antecedentes

Si luego de revisar las bases del proceso de seleccion de su interés, usted
cumple con los requisitos necesarios para desempefiarse en la vacante,

entonces debe recopilar los antecedentes que ahi se solicitan para

=0

CERTIFICADO DE EDUCACION

oficializar su postulacién (versién digital):

TOMA DE CONOCIMIENTO POR PARTE DE
LA JEFATURA

CV ACTUALIZADO

Debe adjuntar los certificados que sean
necesarios para acreditar que cumple con
los requisitos de formacién establecidos
para el puesto por el Decreto Universitario
1444/ 1996, tal como se indica en las bases

del proceso.

Puede utilizar el formato dispuesto en las
bases del proceso o informar a su jefatura
via correo electrénico y adjuntar el respaldo
de dicha comunicacién en la postulacion.
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INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA e Completar Formulario de Postulacién

Una vez que cuente con todos los antecedentes solicitados, debe acceder
al Formulario de Postulacion para Procesos de Seleccion Internos. Para
obtener el enlace, debe acceder a las bases del proceso y pinchar el enlace
tal como se indica en la siguiente imagen:
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INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA 9 Completar Formulario de Postulacién

Al presionar el ENLACE presente en las bases del proceso de su interés,
ingresara directamente Formulario de Postulacién para Procesos de
Seleccion Internos destinado a la planta del puesto en cuestion:
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INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA e Completar Formulario de Postulacién

Para rellenar el Formulario de Postulacion para Procesos de Seleccidn
Internos de manera exitosa siga los siguientes pasos:
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Procesos de Seleccién Internos - Procesos de Seleccion Internos - Procesos de Seleccion Internos -
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INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA e Completar Formulario de Postulacién

PASO 4 @ PASO 6

Procesos de Seleccidn Internos - Procesos de Seleccion Internos - Procesos de Seleccion Internos -
Formulario de Postulacidn Farmularic de Postulacian Formulario de Postulacian
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INSTRUCTIVO DE POSTULACION INTERNA e Completar Formulario de Postulacién

< o

Procesos de Seleccion Internos - Procesos de Seleccion Internos -
Formulario de Postulacién Formulario de Postulacion
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Para complatar tu postulacidn haz click en ENVIAR
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Presione ENVIAR para completar su postulacion

registrado su postulacion con éxito




Para mayor informacion:

reclutamiento@usach.cl
ddp.usach.cl



